
           
 

Anforderungsprofil Flight Attendant  
 
• Abgeschlossene Berufsausbildung oder Mittelschulabschluss 
• Gute Konversationskenntnisse in Deutsch, Französisch und Englisch 
• Alter: 18 – 35 Jahre 
• Schweizer- oder EU Pass mit Niederlassungsbewilligung C 
• Mindestgrösse: 160 cm 
• Kundenorientierte Einstellung und hohe Dienstleistungsbereitschaft 
• Kontaktfreude und Einfühlungsvermögen 
• Gepflegte und gewinnende Erscheinung 
• Sicheres Auftreten und gute Umgangsformen 
• Nachweis einer anerkannten Ausbildung in „Erster Hilfe“, z.B. Nothelferkurs. Dieser darf bei einer 

Anstellung nicht älter als 12 Monate sein. 
• Gute Gesundheit und Bereitschaft zu unregelmässigem Arbeitseinsatz 
• Schwimmkenntnisse 
• Empfohlener Wohnort Region Zürich (Während des Reservedienstes muss eine Einsatzbereitschaft von       

60 Min. nach Benachrichtigung sichergestellt sein) 
 
 
 
 
Berufsinformation Flight Attendant  
 
Arbeitsverträge Die Anstellung ist unbefristet 
Ausbildung Nach der theoretischen Grundausbildung (ca. 1 Monat) folgt eine praktische Aus-

bildung im Flugeinsatz 
Arbeitszeit Die monatlichen Flugstunden während der Hauptreisezeit betragen ungefähr 70– 90 

Stunden. Dazu kommt die Präsenzzeit vor und nach den Flügen sowie der 
Reservedienst 

Freitage  Mindestens 9 Freitage pro Monat am Dienstort in Zürich 
Ferien   4 Wochen (bis zum 20. und ab dem 30. Altersjahr 5 Wochen) 
Salär Während den zwei Ausbildungsmonaten beträgt der Grundlohn CHF 2‘635.00 

(x12), ab dem dritten Anstellungsmonat CHF 3‘430.00 (x13). Dazu kommen Spesen 
zur Vergütung der Kosten für Anreise, Verpflegung und Uniformreinigung sowie eine 
prozentuale Umsatzbeteiligung am Bordverkauf  

Sozialleistungen Zusätzlich zu den gesetzlich vorgeschriebenen Versicherungen profitieren unsere 
Mitarbeiter von einer Unfallzusatzversicherung und einer Krankentaggeldver-
sicherung. 

Bonus   Je nach Geschäftsjahr 
Fringe Benefits Crew-Essen an Bord, Übernahme der Hälfte der Parkplatzkosten am Flughafen, 

Reisevergünstigungen 
Weiterbildung Es finden periodisch Aufbau- und Weiterbildungskurse statt. Bei Eignung und 

Bedarf besteht die Möglichkeit, zur/m Chef de Cabine ausgebildet zu werden 
und/oder eine Instruktorentätigkeit zu übernehmen. Nach mindestens 2 Jahren 
Berufspraxis besteht die Möglichkeit, die vom Bundesamt für Berufsbildung und 
Technologie (BBT) anerkannte Berufsprüfung für Flight Attendants abzulegen. 

  
 Weitere Informationen sowie das Bewerbungsformular finden Sie auf unserer Web 

Site: www.edelweissair.ch 
 



           
 

 
Bewerbungsformular Flight Attendant 
 
 
Personalien 
 
Name, Vorname    .......................................................………...........…............ 
 
Strasse, Nummer   .................................................................………..........…... 
 
PLZ, Wohnort    .................................................................………............…. 
 
Telefon-/Mobile-Nummer  ................................................................………...............… 
 
E-Mail-Adresse    ............................................................………...................… 
 
Geburtsdatum    .....................................................………............................. 
 
Heimatort    .....................................................………............................. 
 
Zivilstand, Kinder   ................................……….................................................. 
 
Militärische Einteilung   ...............................………...............…………...................... 
 
 
 
Können Sie schwimmen?  ..............................Körpergrösse  ....................................…..…................. 
 
Konfektionsgrösse Jupe/Hose  .......................Jacke  ..............................................………................. 
 
Bewilligungstyp (bei EU Pass): ………………  gültig bis: ………………………………………………….. 
 
 
Schulen und Berufsausbildung 
Von bis Besuchte Grund-, Mittel-, Hochschulen 
 
........................ ....................... ..........................................................……........................ 
 
........................ ........................ .............................................................……..................... 
 
........................ ........................ .....................................................................……............. 
 
........................ ........................ .................................................................……................. 
 
........................ ........................ .................................................................……................. 
 
 
 
Abschlüsse 
Datum     Art des Abschlusses 
 
........................   .....................................................…………...………......................... 
 
........................   ...................................................………..........………….................... 
 
........................   .................................................………............………….................... 



           
 

 
Weiterbildungen 
Von   Bis 
 
........................           ...................................................................……………………..................................... 
 
........................ ...................................................................……………………..................................... 
 
........................ .................................................................………..........……………............................. 
 
 
 
Sprachen 
  Muttersprache/Anfangs-, mittlere, gute, sehr gute Kenntnisse/Aufenthalte 
 
Deutsch ..................................................……….....................……............................................ 
 
Englisch ......................................................................……….........…….................................... 
 
Französisch ...................................................................………...........……..................................... 
 
..........................................................................................………..............………................................. 
 
......................................................................................................………......…….…............................ 
 
 
 
Weitere Kenntnisse 
 
..................................................................................................................…...……............................... 
 
.............................................................................................................………....................................... 
 
..............................................................................................................………...................................... 
 
 
 
Berufliche Tätigkeiten 
Von Bis Firma, Funktion 
 
.................. .................. ....................................……………........…....................... 
 
.................. .................. ........................……….....................…............................. 
 
.................. .................. .........……........................................................................ 
 
.................. .................. ...................….................................................................. 
 
 
 
Kündigungsfrist   ....………....................................................................................….... 
 
Möglicher Eintrittstermin     ..........................................................…..............................……….... 
 
 
 

 



           
 

Berufliche Pläne 
 
...........................................................................................................................………........................ 
 
.....................................................................................................................................……….............. 
 
..............................................................................................................................................………..... 
 
...................................................................................................................................................……… 
 
 
 
Referenzen 
 
Name, Firma, Telefon, Beziehung zur angegebenen Person (gilt gleichzeitig als Zustimmung des Bewerbers 
zur Einholung von Informationen) 
 
.........................................................................................................................................……........... 
 
...............................................................................................................................................……..... 
 
...................................................................................................................................................……. 
 
 
 
Woher haben Sie Informationen zu unserer Gesellschaft erhalten, die Sie bewogen haben, sich bei uns zu 
bewerben? 
 
0 Kontakt zu Mitarbeiter unserer Gesellschaft, Name  ...........................................…............ 
 
0 Internet 
 
0 Printmedien 
 
0 ...................................................................................................................…....................... 
 
 
 
 
Mit der Unterschrift bestätigt die/der BewerberIn die Richtigkeit der gemachten Angaben. 
 
 
Datum  ...........................................  Unterschrift  ......................................................... 
 
 
 
Beilagen 
 
- Motivationsschreiben 
- Kopien der Zeugnisse abgeschlossener Ausbildungen und Arbeitszeugnisse 
- 4 Passfotos, 1 Ganzkörperfoto mit Name und Geburtsdatum (nicht kleben) 
 
 

 


